GOLTAS HAZIR BETON VE YAPI ELEMANLARI SANAYI VE TICARET ANONiM SIRKETI
KISISEL VERILERIN KORUNMASI VE ISLENMESINE ILISKIN
CALISAN ADAYI AYDINLATMA METNI

1. Amag

14

Goltag Hazir Beton ve Yapi Elemanlari Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi (“"Goltas Hazir Beton
veya “Sirket”), calisan adaylarinin kisisel verilerinin 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu'na (“"Kanun”) ve sair mevzuat hikimlerine uygun sekilde islenmesini amaclamaktadir.

Sirketimiz calisan adayl olmaniz sebebiyle Sirketimize bildirdiginiz/bildireceginiz ve/veya
Sirketimizce haricen herhangi bir yoldan temin edilen kisisel verileriniz Sirketimiz tarafindan “Veri
Sorumlusu” sifatiyla,

e Kisisel verilerinizi islenmelerini gerektiren amag cercevesinde ve bu amag ile baglantili,
sinirli ve dlgulu sekilde,

o Sirketimize bildirdiginiz veya bildirildigi sekliyle kisisel verilerin dogrulugunu ve en giincel
halini koruyarak,

e Kaydedilecedini, depolanacadini, muhafaza edilecedini, yeniden diizenlenecegini,
kanunen bu kisisel verileri talep etmeye yetkili olan kurumlar ile paylasilacagini ve KVK
Kanunu'nun 0ngordigi sartlarda, yurtici veya yurtdisi Gglincl kisilere aktarilacagini,
devredilecegini, siniflandirilabilecegini ve KVK Kanunu'nda sayllan sair sekillerde
islenebilecedini ve KVK Kanunu'nda sayilan diger islemlere tabi tutulabilecegini bildiririz.

2. Cahsan Adaylarinin Kisisel Verilerinin Toplanmasi ve Usulii

Goltas Hazir Beton, calisan adaylarinin kisisel verilerini isbu Politika’da belirtilen amaclar
dogrultusunda isleyecektir. Kisisel verilerinin islenme amacinda herhangi bir degisiklik olmasi
halinde calisandan ayrica izin alinacaktir.

Goltas Hazir Beton tarafindan toplanan ve kullanilan, galisanlara ait kigisel veriler 6zellikle
sunlardir:

_ Kisisel Verinin Icerigi

Iletisim Verisi Telefon numarasi, acik adres bilgisi gibi iletisim bilgileri.

Kimlik Verisi Ad-soyad, T.C. kimlik numarasi, vergi kimlik numarasi, uyruk bilgisi, anne

adi- baba adi, dogum yeri, dogum tarihi, medeni hali, cinsiyet gibi bilgeleri
iceren ehliyet ve ntfus clizdani sureti gibi belgeler ile imza/paraf bilgisi.

Mesleki Is tecrubesi, yabanci dil, kariyer hedefi, bilgisayar bilgisi gibi bilgiler.
Deneyim
Ozliik Verisi Sirketimiz ile calisma iligkisi icerisinde olan gergek kisilerin 6zlik haklarinin

olusmasina temel olacak bilgilerin elde edilmesine yonelik islenen her tirli
kisisel veri (Ozliik dosyasina giren kimlik bilgileri, is basvuru formu,
vesikalik fotograf, egitim bilgileri, mezuniyet bilgileri, diploma 6rnegi,
meslegi, daha 6nce calistigi yer, 6zgegmis bilgisi, askerlik durumu, bireysel
emeklilik bilgileri).

Diger Bilgiler Yardimci sorular



3. Galisan Adaylarinin Kisisel Verilerinin Islenme Siirecine Iliskin Agiklamalar

Goltas Hazir Beton, calisan adaylarina ait kisisel verileri kullanim amaci ortadan kalksa da, baska
bir kanunda dngdrilmesi veya ilgili calisan aday! tarafindan ayrica bir rizanin verilmesi halinde
saklamaya devam edebilir. Bu istisnai durum haricinde, veri isleme amacinin ortadan kalkmasi
s0z konusu oldugunda bahsi gegen kisisel veriler Goltas Hazir Beton tarafindan derhal silinecek,
yok edilecek veya anonimlestirilecektir.

4. Calisan Adayi Kisisel Verilerinin islenme Amaclan ve Ugiincii Kisilere Aktariimasi

Kisisel verileriniz, asadida sayllan nedenlerle ve 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu'nun 5. ve 6. maddesinde belirtilen kisisel veri isleme ve aktarma sartlari kapsaminda
islenebilecek ve aktarilacaktir.

Is sozlesmesinin kurulmasi amaciyla;

e Is basvurusu, ise alim ve vyerlestirme siireglerinin yiritiimesi amaciyla
islenmektedir.

Kisisel verileriniz, ilgili mevzuatta belirtilen veya isleme amacinin ortadan kalmasina kadar
gececek olan makul siire ve herhalde kanuni zamanasimi stireleri kadar muhafaza edilecektir.

5. Calisan Adayi Kisisel Verilerinin 3.Kisilere Aktariimasi

Intiyac olmasi halinde aday bilgileri Grup Sirketlerimizin Insan Kaynaklari birimleri ile
paylasilabilecektir.

6. Calisan Adayinin Sahip Oldugu Haklar
Kanun'un 11. maddesi uyarinca, kisisel verileri islenen galisan adayi, GOltas Hazir Beton‘a
basvurarak asagidaki konulara iliskin taleplerde bulunabilir:

a. Kisisel verilerinin iglenip islenmedigini 6grenme,
b. Kisisel verileri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,

¢. Kisisel verilerinin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilimadigini
ogrenme,

d. Kisisel verilerinin yurt icinde veya yurt disinda aktarildig Ggiinci kisileri 6grenme,
e. Kisisel verilerinin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltiimesini isteme

ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi Gglinci kisilere bildirilmesini
isteme,

f. Kisisel verilerinin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde bunlarin
silinmesini, yok edilmesini veya anonim hale getirilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan
islemin kisisel verilerin aktarldigi Gglinci kisilere bildiriimesini isteme,

g. Islenen verilerinin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle veri
sahibinin aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

h. Kisisel verilerinin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde
zararin giderilmesini talep etme.



Calisan Adaylari, Kanun'dan dogan taleplerini “Kisisel Veri Sahibi Basvuru Formu” araciligiyla
gerceklestirecektir. Goltag Hazir Beton’a bagvuru taleplerini Kanun'un 13. maddesine uygun
olarak, talebin niteligine gore ve en gec 30 (otuz) giin icinde Ucretsiz olarak sonuglandiracaktir.
Talebin reddedilmesi halinde, red nedeni/nedenleri yazili olarak veya elektronik ortamda
gerekgeleriyle bildirilir.

Calisan Adayi, isbu Politika’ya konu kisisel verilerinin tam, dogru ve giincel oldugunu taahhiit
etmektedir. Kisisel verilerine iliskin herhangi bir degisikligin s6z konusu olmasi halinde, Goltas
Hazir Beton’u bilgilendirerek kisisel verilerinin glncellenmesini talep edebilecektir. Calisan
Aday’'nin dogru ve giincel bilgi saglamamis olmasi halinde, Goltas Hazir Beton’un hicbir
sorumlulugu olmayacaktir.

Isbu Aydinlatma Metni, gerekli goriildiigii hallerde Goltas Hazir Beton tarafindan revize edilebilir.
Revizyonun s6z konusu oldugu hallerde ise, bu hususa iliskin olarak calisanlara bilgilendirme
yapilacaktir. Politika’nin en glincel haline www.goltasbeton.com.tr sayfamizda yer alan Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK) béliminden, ulasabilirsiniz.

Calisan Adayi'nin Adi Soyadi:
Tarih:

imzas:


http://www.goltasbeton.com.tr/

