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GOLTAS
HAZIR BETON VE YAPI ELEMANLARI

SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI
ANA SOZLESMESI

BOLUM : 1

KURULUS

Madde 1 - Ugiincii maddede {invan1, merkezi ve uyrugu yazil hitkkmi sahis kurucu ile ad, soyad, ikametgah
ve uyrukluklar1 yazili hakiki gsahis kurucular arasinda, Tiirk Ticaret Kanunu’nun ani kurulug ve bu ana
sozlesme hiikiimleri geregince bir anonim sirket kurulmustur .

UNVAN
Madde 2 - Sirketin iinvam “ GOLTAS Hazir Beton ve Yapi Elemanlart Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi
“dir.
Bu linvan asagidaki maddelerde kisaca * Sirket “ kelimesiyle ifade edilecektir.

KURUCULAR

Madde 3 - Sirketin kurucular1 asagida gosterilmistir.
Unvam / Adi Soyadi Merkezi / ikametgahi Uyrugu
1. Goltas Goller Bolgesi Cimento Sanayi ve Isparta -Afyon Karayolu 15.Km TC

Ticaret A.S Isparta

2 . Sevket Demirel Istiklal Mah.Fatih Sk.No:10 Isparta  TC
3. Nihan Atasagun Istiklal Mah.Fatih Sk.No:10 Isparta ~ TC
4 . Nesliha Demirel Istiklal Mah.Fatih Sk.N0:10 Isparta  TC
5. Yilmaz Kasap Istasyon Cad. Giintag Apt. D:4 Isparta TC

ISLETME KONUSU

Madde 4 - Sirketin maksadi, beton, hazir beton, ve betondan tiretilmis veya i¢ine beton katilmig her tiirlii
mamul ile insaat sanayiinde kullanilan diger hafif beton yapi elemanlari, kirma tas, briket, gaz beton, tugla,
kiremit, ahgap, plastik ve diger maddelerden mamul her tiirlii yap1 elemanlari iretmek, kum ¢ikartmak,
satmak, montajin1 yapmak, kiraya vermek ve kiraya almaktir.

Sirketin ¢aligma konulari, maksadiyla sinirli olmak iizere, asagida gosterilmistir :

1) Her nevi sanayi ve ticaret faaliyetlerde bulunabilir ve taahhiit isleri yapabilir.

2) Ithalat ve ihracat yapabilir.

3) Kaliteyi yiikseltmek ve verimliligi arttirmak ve yeni iriinler gelistirmek igin, laboratuvarlar
kurabilir, teknoloji alabilir, satabilir, inceleme ve arastirmalar yapabilir, yaptirabilir, proje,
fizibilite, mithendislik ve kontrol hizmetleri yapabilir ve yaptirabilir.

4) Makina, cihaz, fabrika ve komple tesis yaptirabilir, satin alabilir, satabilir, kiraya verebilir ve
kiraya alabilir.

5) Beton yerlestirmek ve bakimim saglayabilmek amaciyla teknik cihaz veya kimyevi maddeler
alabilir, satabilir kiraya alabilir ve kiraya verebilir.

6) Ambalajlama ve depolama tesisleri kurabilir, kurdurabilir, satin alabilir, satabilir, kiraya verebilir
ve kiraya alabilir.

7) Her tiirli maden, tag ocag1 ve benzeri yer iistii ve yeralt1 dogal zenginlikleri ¢ikarabilir, iiretebilir,
i¢ ve dig ticaretini yapabilir.

8) Nakliye yapabilir, yaptirabilir, nakliye vasitalarin1 satin alabilir, kiraya verebilir ve kiraya
alabilir.

9) Yurt iginde ve yurt disinda satig yerleri agabilir, satin alabilir, kiraya verebilir ve kiraya alabilir.



10) Ingaat sektoriinde kaliteyi tesvik etmek igin medya yoluyla yaym yapabilir, yaptirabilir, brosiir,
kitap, ses ve goriintii bandi1 hazirlayabilir veya hazirlatabilir, konferans ve toplantilar diizenleyebilir ve
diizenlettirebilir.

11) Ticari miimessil, ticari vekil, acenta ve komisyoncu tayin edebilir ve tayin edilebilir.

12) I¢ ve dis piyasalardan kisa, orta ve uzun vadeli borg alabilir.

13) Sirkete ait menkul ve gayri menkul mallar iizerinde, hakiki ve hiikmi sahislar lehine rehin,
ipotek ve diger ayni haklari tesis fek ve tadil edebilir.

14) Sirketin hak ve alacaklarmin teminati olarak, hakiki ve hilkmi gahislara ait menkul ve gayri
menkul mallar iizerinde, rehin, ipotek ve diger ayni haklari tesis, fek ve tadil edebilir.

15) Marka, izin imtiyaz, ruhsatname ihtira berati ve benzeri gayri maddi haklar iktisap, devir ve
ferag edebilir.

16) Gayri menkulleri iktisap, devir ve ferag edebilir, kiraya verebilir, kiraya alabilir, iizerlerinde
irtifak, intifa, gayri menkul miikellefiyeti, kat miilkiyeti, kat irtifaki tesis edebilir ve tesis ettirebilir.

17) Yerli ve yabanci limitet ve anonim sirketler kurabilir ve ortak olabilir.

18) Yatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak sartiyla, sirketlerin her nev’i pay senetleri
ve tahvillerini, Devlet i¢ ve dig istikraz tahvillerini, hazine bonolarini, gelir ortakligi senetlerini, Devletin
ihrag ettigi ve Devlet garantisi altinda bulunan diger menkul kiymetleri, sermayesi tamamen veya kismen
Devlete ait tesekkiillerin ve belediyelerin borsada kote edilmis hisse senedi ve tahvillerini satin alabilir,
satabilir, baskalar1 ile degistirebilir.

MERKEZ ve SUBELER

Madde 5- Sirket'in merkezi Istanbul'dadir. Adresi, Visnezade Mahallesi Prof.Alaeddin Yavasca Sokak
Marmara Apt. No:4 Daire:2 34357 Besiktag/Istanbul'dur.
Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir ve
ayrica Gumriik ve Ticaret Bakanligi’na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirket'e
yapilmig sayilir., Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen yeni adresini siiresi iginde tescil
ettirmemis sirket icin bu durum fesih sebebi sayilir. Sirket, faaliyetlerinin gerektirdigi hallerde Yonetim
Kurulu Karari ve ilgili mevzuat hiikiimlerine gore yurti¢inde ve yurtdisinda sube ve temsilcilikler agabilir.

SURE
Madde 6 — Sirketin siiresi sinirsizdir.

BOLUM:II

SERMAYE

Madde 7- Sirketin sermayesi her biri 1 (bir) Tirk Liras1 itibari degerli 49.000.000. (Kirkdokuzmilyon)
paya ayrilmis 49.000.000. (Kirkdokuzmilyon) Tiirk Lirasidir.
Onceki sermayeyi teskil eden 29.000.000. (Yirmidokuzmilyon) Tiirk Liralik sermayenin tamami denmistir.
Bu defa artirilan 20.000.000 (Yirmimilyon) TL. ’sinm; 325.479,09TL.(Ugyiizyirmibesbindortyiizyet-
misdokuzTiirklirasidokuzkurus)’si mevzuatin sermayeye eklenmesine izin verdigi finansal tablolarda yer alan
0z sermaye altindaki i¢ kaynaklar (Sermaye diizeltmesi olumlu farklari) kullanilmak suretiyle artirilarak,
artirim tarihindeki mevcut paylara dagitilacaktir.
Nakit artirilan 19.674.520,91TL. (Ondokuzmilyon altiyiizyetmisdortbinbesylizyirmiTiirklirasidoksanbirkurus)
un %4’ii tescilden Once kalan1 Yonetim Kurulu’nun alacagi kararlar ¢ergevesinde 24 ay i¢inde ddenecektir.
Pay senetlerinin tamami hamiline yazilidir. Sermayenin tamami 6&denmedik¢e hamiline hisse senedi
¢ikarilamaz. Yo6netim Kurulu pay senetlerini ihtiyaca gore birden ¢ok kiipiirler halinde bastirabilir.
Paylarin nakdi bedelleri 6denmedik¢e sermaye artirilamaz.

SERMAYENIN ARTIRILMASI VE AZALTILMASI

Madde 8 - Sirketin sermayesi Tiirk Ticaret Kanunu hiikkiimleri geregince arttirilabilir veya azaltilabilir.

RUCHAN HAKKI

Madde 9 - Paydaslar, sermaye arttirllmasinda, riighan haklarim Tirk Ticaret Kanununun ilgili
hiikiimlerine goére kullanirlar. Kullanilmayan riichan hakki kalirsa, bunlari kullanacak sahislar1 ve pay
miktarmi Yonetim Kurulu tesbit eder.

TAHVIL CIKARILMASI
Madde 10 - Sirket Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast mevzuatina uygun olarak yonetim kurulu karari ile
tahvil ve bor¢lanma araci niteligindeki diger sermaye piyasasi araglarini ihrag edebilir.



BOLUM : ITI

YONETIM KURULU

SECiMi

Madde 11 - - Sirket, Genel Kurulca, paydaslar arasindan veya disaridan en ¢ok ti¢ yil i¢in segilen, en az
tic en ¢ok dokuz iiyeden olusacak bir yonetim kurulunca idare edilir.
Siiresi sona eren iiye yeniden segilebilir.

GOREVLERI
Madde 12 - Sirketin igletme konusuna dahil biitiin iglemler hakkinda karar almak, kanun ve esas
so6zlesmeyle miinhasiran Genel Kurula birakilmis salahiyetler disinda tamamen Yonetim Kurulu’na aittir.

SIRKETIN TEMSIL VE iLZAMI

Madde 13 - Sirket Yonetim Kurulunca idare ve temsil olunur.

Sirket adina diizenlenecek belgelerin gegerli olmasi ve sirketi ilzam edebilmesi igin, Yonetim Kurulu
Uyelerinden veya Yonetim Kurulu Karar ile kendilerine temsil yetkisi verilenlerden ikisinin Sirket iinvaninin
ilavesi suretiyle imza edilmesi sarttir.

Uyelerden biri goriisme talebinde bulunmadik¢a Yonetim Kurulu kararlari, iiyelerden birinin muayyen bir
konuda yaptig1 teklife digerlerinin yazili muvafaki alinmak suretiyle de verilebilir.
Kararlarin muteberligi yazilip imza edilmis olmasina baglidir.

CALISMASI
Madde 14 - Yonetim Kurulu , tiyeleri arasindan bir bagkan ve bir bagkan vekili seger. Katiplik yapmak

tizere Yonetim Kurulu iiyelerinden veya digaridan bir kisi segilir.
Yonetim Kurulu Sirket isleri ve muameleleri liizum gosterdikge toplanir. Ancak, en az ii¢ ayda bir defa
toplanmasi sarttir.
Uyelerden biri gériisme talebinde bulunmadik¢a Yonetim Kurulu kararlari, iiyelerden birinin muayyen bir
konuda yaptig1 teklife digerlerinin yazili muvafakati alinmak suretiyle de verilebilir . Kararlarin muteberligi
yazilip imza edilmis olmasina baglidir.
Uyelerin digerlerine niyabeten rey vermeleri caiz degildir. Ancak, toplantida hazir bulunmayan iiye
giindemde mevcut mesele hakkinda goriisiinii yazili olarak bildirebilir ve bu taktirde goriisii Yonetim Kurulu
karar defterine yazilir
Yonetim kurulu toplant1 ve karar nisab1 hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uygulanir.

GOREV BOLUMU
Madde 15 — Temsil yetkisi Sirket Yonetim Kurulu iiyeleri arasinda boliinebilir. Bu durumda TTK 370 nci

madde hitkmii saklidir. Yonetim kurulu hazirlayacagi i¢ yonergede yer alan esaslar ¢ergevesinde, yonetimi,
kismen veya tamamen bir veya birkag yonetim kurulu iiyesine veya iigiincii kisiye devredebilir.

UCRET
Madde 16 — Yonetim Kurulu iiyelerine, Genel Kurulca tesbit edilecek miktarda aylik ticret 6denir.

BOLUM:IV

DENETIM

Madde 17 — Sirket’in ve mevzuatta 6ngoriilen diger hususlarin denetimi hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu’nun
ve ilgili mevzuatin ilgili maddeleri uygulanir.



BOLUM :V

GENEL KURUL

TOPLANMASI

Madde 20 — Sirket Genel Kurulu olagan veya olaganiistii olarak toplanir

Olagan Genel Kurul toplantisi, her hesap donemi sonundan itibaren ii¢ ay i¢inde ve en az yilda bir defa olur.
Bu toplantidaTiirk Ticaret Kanununda ve esas sozlesme’de tespit olunan hususlar ve toplanti giindemi
goriisiilerek karara baglanir.

Olaganiistii Genel Kurul toplantisi, Sirket iserinin gerektirdigi durum ve zamanlarda toplanir.

Genel kurul toplantisinin isleyis sekli, bir i¢ yonerge ile diizenlenir. Genel kurul toplantisi, Tiirk Ticaret
Kanunu hiikiimleri, ve i¢ yonergeye uygun olarak ytiriitiiliir.

Genel Kurul toplant1 ve karar nisab1 hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uygulanir.

TOPLANTI YERI
Madde 21- Genel Kurullarin toplant1 yeri Sirket Merkezidir. Ancak, gerekli goriildiigii durumlarda
Yonetim Kurulu sirket subelerinin bulundugu yerlerden birinde de toplantiya ¢agirabilir. Genel Kurullar
sirketin merkez veya sube binalarinda veya bu merkez veya subelerin bulundugu sehrin uygun bir yerinde
toplanur.

TEMSIL SEKLI

Madde 22- Pay sahipleri, oy haklarin1 genel kurulda, paylarinin toplam itibari degeriyle orantili olarak
kullanir. Her pay sahibi sadece bir paya sahip olsa da en az bir oy hakkini haizdir
Genel Kurul toplantilarinda paydaslar kendilerini diger paydaslar arasindan veya harigten tayin edecekleri
vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkette paydas olan vekiller kendi oylarindan bagka temsil ettikleri
paydagslarin sahip oldugu oylar: kullanmaya yetkilidirler.
Vekaletnamelerin Gilimriik ve Ticaret Bakanligi diizenlemelerinde belirlenen esaslara gore diizenlenmesi
sarttir.

BASKANLIK DiVANI

Madde 23- Genel Kurul toplantilarina Yo6netim Kurulu Bagkani, bulunmadigi taktirde Yo6netim Kurulu
Bagkan Vekili, o da bulunmadigi taktirde Yonetim Kurulunca segilecek bir kisi bagkanlik eder.

Bagkan tarafindan en az bir tutanak yazmam ve gerekli goriiliirse yeteri kadar oy toplama memuru
gorevlendirilir.

TOPLANTILARDA BAKANLIK TEMSILCiSi BULUNDURULMASI
Madde 24 — Genel Kurul toplantilarinda Giimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcisinin bulunmasi ve toplanti
zabitlarinin ilgililerle imzalamasi sarttir. Temsilcinin imzasini tagimayan toplanti zabitlari gegerli degildir.

MERASIMSIZ TOPLANTI

Madde 25- Biitiin paylarin sahip ve temsilcileri, aralarindan biri itiraz etmedigi taktirde Genel Kurul
toplantilarina dair diger hiikiimler sakli kalmak sartiyla, toplantiya davet hakkindaki merasime riayet
etmeksizin de Genel Kurulu toplayabilirler.

Boyle bir toplantida biitiin paydaslar veya temsilcileri hazir olmak sartiyla Genel Kurulun gorevlerinden olan
konular goriisiilerek karara baglanabilir.



BOLUM:VI

MALIi HUKUMLER

HESAP DONEMI

Madde 26- Sirketin hesap dénemi, Ocak ayinin birinci giiniinden baglar ve Aralik ayinin sonuncu giinii sona
erer.

KARIN TESBITI VE DAGITIMI
Madde 27- Tiirk Ticaret Kanunu’nun 508 ve miiteakip maddeleri ile diger ilgili mevzuat geregince
diizenlenecek bilangoya gore hesap ve tesbit olunan safi kardan:

A) Odenecek Kurumlar Vergisi ve diger mali miikellefiyetler karsilig1 ayrilir.
B) Odenmis sermayenin %20’sine ulasincaya kadar, %5 umumi yedek akge ile ayrilir.
C) Kalandan
a ) Paydaslara , 6denmis sermayenin %5’1 birinci temettii pay1 ,
b ) Yénetim Kurulu Uyelerine, Yonetim Kurulunun teklifi ve Genel Kurulun tasvibi ile encok %3 kKar
pay1 ayrilir .
D) Kalanin, kismen veya tamamen ikinci temettii pay1 olarak paydaslara dagitilmasina veya fevkalade yedek
akge olarak ayrilmasina Yonetim Kurulunun teklifi ve Genel Kurulun tasvibi ile karar verilir
Karin dagitilmasinda, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519. maddesinin 2. fikrasinin (c). bendi hiikmii mahfuzdur

BOLUM : VI

CESITLI HUKUMLER

FESIH VE INFISAH
Madde 28 : Sirketin infisah1 ve tasfiyesi , Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri geregince yapilir .

iLANLAR

Madde 29 - Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu, ve ilgili mevzuat hiitkiimlerine uygun olarak
yapilacaktir.

KANUNiIi HUKUMLER

Madde 30 : Bu ana s6zlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uygulanir .



KURUCUNUN UNVANI/ADI VE SOYADI IMZASI

1. Gdltas Goller Bolgesi Cimento Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

2. Sevket Demirel

3. Sehriban Nihan Atasagun

4. Neslihan Demirel

5. Yimaz Kasap



ESKi METINLER

MAKSAT ve KONU

Madde 4 : Sirketin maksadi, beton, hazir beton, ve betondan iiretilmis veya i¢ine beton katilmig her
tirlii mamul ile ingaat sanayiinde kullanilan diger hafif beton yap1 elemanlari, kirma tas, briket, gaz beton,
tugla, kiremit, ahsap, plastik ve diger maddelerden mamiil her tiirlii yap1 elemanlari tiretmek, kum g¢ikartmak,
satmak, montajin1 yapmak, kiraya vermek ve kiraya almaktir.

Sirketin ¢aligma konulari, maksadiyla sinirli olmak izere, asagida gosterilmistir.

1) Her nevi sanayi ve ticaret faaliyetlerde bulunabilir ve taahhiit isleri yapabilir.

2) ithalat ve ihracat yapabilir.

3) Kaliteyi yiikseltmek ve verimliligi arttirmak ve yeni triinler gelistirmek i¢in, laboratuarlar kurabilir,
teknoloji alabilir, satabilir, inceleme ve aragtirmalar yapabilir, yaptirabilir, proje, fizibilite, mithendislik ve
kontrol hizmetleri yapabilir ve yaptirabilir.

4) Makina, cihaz, fabrika ve komple tesis yaptirabilir, satin alabilir, satabilir, kiraya verebilir ve kiraya
alabilir.

5) Beton yerlestirmek ve bakimini saglayabilmek amaciyla teknik cihaz veya kimyevi maddeler alabilir,
satabilir kiraya alabilir ve kiraya verebilir.

6) Ambalajlama ve depolama tesisleri kurabilir, kurdurabilir, satin alabilir, satabilir, kiraya verebilir ve kiraya
alabilir.

7) Her tiirlii maden, tag ocagi ve benzeri yer iistii ve yeralt1 dogal zenginlikleri gikarabilir, tiretebilir, i¢ ve dig
ticaretini yapabilir.

8) Nakliye yapabilir, yaptirabilir, nakliye vasitalarim satin alabilir, kiraya verebilir ve kiraya alabilir.

9) Yurt i¢inde ve yurt disinda satis ye-rleri agabilir, satin alabilir, kiraya verebilir ve kiraya alabilir.

10) Insaat sektoriinde kaliteyi tesvik etmek icin medya yoluyla yayin yapabilir, yaptirabilir, brosiir, kitap, ses
ve gorlintli band1 hazirlayabilir veya hazirlatabilir, konferans ve toplantilar diizenleyebilir ve diizenlettirebilir.
11) Ticari miimessil, ticari vekil, acenta ve komisyoncu tayin edebilir ve tayin edilebilir.

12) I¢ ve dis piyasalardan kisa, orta ve uzun vadeli borg alabilir.

13) Sirkete ait menkul ve gayri menkul mallar {izerinde, hakiki ve hitkmi sahislar lehine rehin, ipotek ve
diger ayni haklari tesis fek ve tadil edebilir.

14) Sirketin hak ve alacaklarinin teminati olarak, hakiki ve hiikmi sahislara ait menkul ve gayri menkul
mallar {izerinde, rehin, ipotek ve diger ayni haklart tesis, fek ve tadil edebilir.

15) Marka, izin imtiyaz, ruhsatname ihtira berat1 ve benzeri gayri maddi haklar1 iktisap, devir ve ferag
edebilir.

16) Gayri menkulleri iktisap, devir ve ferag edebilir, kiraya verebilir, kiraya alabilir, tizerlerinde irtifak,
intifa, gayri menkul miikellefiyeti, kat miilkiyeti, kat irtifaki tesis edebilir ve tesis ettirebilir.

17) Yerli ve yabanci limited ve anonim sirketler kurabilir ve ortak olabilir.

18) Aracilik faaliyeti ve menkul kiymet portfoy isletmeciligi niteliginde olmamak sartiyle, sirketlerin her
nev’i hisse senetleri ve tahvillerini, Devlet i¢ ve dis istikraz tahvillerini, hazine bonolarini, gelir ortakligi
senetlerini, Devletin ihrag ettigi ve Devlet garantisi altinda bulunan diger menkul kiymetleri, sermayesi
tamamen veya kismen Devlete ait tegekkiillerin ve belediyelerin borsada kote edilmis hisse senedi ve
tahvillerini satin alabilir, satabilir, baskalari ile degistirebilir.

Yukarida gosterilen maksat ve konulardan bagka. Sirket i¢in faydali ve lizumlu goriilecek islere
girisilmek istendigi taktirde Yonetim kurulunun teklifi lizerinekeyfiyet Genel Kurulun kabuliine sunulacak ve
bu yolda karar verldikten sonra, Sirket bu isleri de yapabilecektir.

Ana s6zlesme degisikligi niteliginde olan bu kararin uygulanmasi i¢in Sanayi ve Ticaret Bakanligindan
gerekli miisaade alinacaktir.

MERKEZ ve SUBELER (1)
Madde 5 — Sirketin merkezi Isparta’dadir.
Sirketin adresi, Isparta-Afyon Karayolu 15.km.Senirce Kdyii Karsisi Isparta’dadir.

Sirket, Sanayi ve Ticaret Bakanligi’na bilgi vermek sartiyla, yurt iginde ve disinda subeler agabilir. Adres
degisiklinde yeni adres, Ticaret Siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan ettirilir ve ayrica
Sanayi ve Ticaret Bakanligi’na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis
sayilir. Tescil ve ilan edilmis olmasina ragmen, yeni adresini siiresi i¢inde tescil ettirmemis girket igin bu
durum fesih sebebi sayilir.

MERKEZ ve SUBELER (2)

Madde 5 — Sirketin merkezi Istanbul’dur.

Adresi, Gazeteciler sitesi ,dergiler sokak no:8 Esentepe/Sisli/ Istanbul’dur.

Adres degisiklinde yeni adres, Ticaret Siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan ettirilir
Tescil ve ilan edilmis adrese yapilmis tebligat sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden




ayrilmig olmasina ragmen, yeni adresini siiresi iginde tescil ettirmemis sirket icin bu durum fesih sebebi
sayilir.Sirket faaliyetlerinin gerektirdigi hallerde Yo6netim Kurulu Karari ve ilgili mevzuat hiikiimlerine gore
yurt i¢inde ve yurt disinda subeler, acentaliklar, biiro ve temsicilikler agabilir ve keyfiyeti usuliine uygun
olarak ilan eder.
MERKEZ ve SUBELER (3)

Madde 5 — Sirketin merkezi Istanbul’dur.

Adresi, Istanbul Sisli Gayrettepe Biiyiikdere Cad.Prof.Dr.Biilent Tarcan Sok. No:1
Adres degisiklinde yeni adres, Ticaret Siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan ettirilir
Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir.Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis
olmasina ragmen, yeni adresini siiresi i¢inde tescil ettirmemis sirket i¢in bu durum fesih sebebi sayilir.Sirket
faaliyetlerinin gerektirdigi hallerde Ydnetim Kurulu Karari ve ilgili mevzuat hiikiimlerine gore yurt icinde ve
yurt disinda subeler, acentaliklar, biiro ve temsicilikler acabilir ve keyfiyeti usuliine uygun olarak ilan eder.
MERKEZ ve SUBELER (4)

Madde 5- Sirket'in merkezi Istanbul'dadir. Adresi, Visnezade Mahallesi Prof.Alaeddin Yavasca Sokak
Marmara Apt. No:4 Daire:2 34357 Besiktas/Istanbul'dur.
Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir.
Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirket'e yapilmig sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden
ayrilmig olmasina ragmen yeni adresini siiresi i¢inde tescil ettirmemis sirket i¢in bu durum fesih sebebi
sayilir. Sirket, faaliyetlerinin gerektirdigi hallerde Yonetim Kurulu Karari ve ilgili mevzuat hiikiimlerine gore
yurticinde ve yurtdisinda sube ve temsilcilikler agabilir.

MUDDET
Madde 6 — Sirketin miiddeti sinirsizdir.

SERMAYE(1)

Madde 7 — Sirketin sermayesi herbiri 1.000.000.-( Birmilyon ) Tiirk Lirast itibari degerli 100.000 (Y{iizbin )
hisseye ayrilmig 100.000.000.000.-( Yiizmilyar ) Tiirk Lirasidir.

Hisse senetlerinin tamami1 hamiline yazilidir.

Bu sermayenin :

90.000. (Doksanbin) adedi, tutart 90.000.000.000.-(Doksanmilyar) TL. G6ltag Goller Bolgesi Cimento
Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi tarafindan,

4.000. (Dortbin) adedi, tutar1 4.000.000.000.-(Dértmilyar) TL. Sevket Demirel tarafindan,

2.000. (Ikibin) adedi, tutar1  2.000.000.000.-(Ikimilyar) TL. Sehriban Nihan Atasagun tarafindan,
2.000. (Ikibin) adedi, tutar1  2.000.000.000.-(Ikimilyar) TL. Neslihan Demirel tarafindan,

2.000. (Ikibin) adedi, tutar1  2.000.000.000.-(Ikimilyar) TL. Yilmaz Kasap tarafindan,

muvazadan ari olarak tamamen taahhiit edilmistir.

Nakti olan sermayenin dortte biri Sirketin kurulusunun tescilinden itibaren en geg ii¢ ay igerisinde,
kalan1 sermaye artirrminin tescilinden itibaren esit taksitlerle 15.01.1997, 15.01.1998 ve 15.01.1999 tarihinde
Odenecektir. Sermaye taahhiit borglari, Yonetim Kurulunun alacagi karar dairesinde ve biitiin ortakla rin yazili
olurlar1 alinmak suretiyle belirtilen tarihten 6nce istenebilir.

Sermayenin tamami 6denmedik¢e hamiline hisse senedi ¢ikarilamaz.

SERMAYE(2)

Madde 7 — Sirketin sermayesi herbiri 1.000.000.-( Birmilyon ) Tiirk Lirasi itibari degerli 1.000.000.-
(Birmilyon) hisseye ayrilmis 1.000.000.000.000.-( Birtrilyon ) Tiirk Lirasidir.

Hisse senetlerinin tamami hamiline yazilidir.

Bu sermayenin :

900.000. (Dokuzylizbin) adedi, tutar1 900.000.000.000.-(Dokuzyiizmilyar) TL. Goltas Goller Bolgesi
Cimento Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi tarafindan,

40.000. (Kirkbin) adedi, tutar1 40.000.000.000.-(Kirkmilyar) TL. Sevket Demirel tarafindan,
20.000. (Yirmibin) adedi, tutart 20.000.000.000.-(Yirmimilyar) TL. Sehriban Nihan Atasagun
tarafindan,
20.000. (Ikibin) adedi, tutar1  20.000.000.000.-(Yirmimilyar) TL. Neslihan Demirel tarafindan,
20.000. (ikibin) adedi, tutar1  20.000.000.000.-(Yirmimilyar) TL. Yilmaz Kasap tarafindan,

muvazadan ari olarak tamamen taahhiit edilmistir.

Nakti olan sermayenin dortte biri Sirketin kurulusunun tescilinden itibaren en geg ii¢ ay igerisinde,
kalani sermaye artiriminin tescilinden itibaren esit taksitlerle 01.04.2000, 01.04.2001 ve 01.04.2002 tarihinde
O0denecektir. Sermaye taahhiit bor¢lari, Yonetim Kurulunun alacagi karar dairesinde ve biitiin ortakla rin yazil
olurlar1 alinmak suretiyle belirtilen tarihten dnce istenebilir.

Sermayenin tamami 6denmedik¢e hamiline hisse senedi ¢ikarilamaz




SERMAYE (3)

Madde 7 — Sirketin sermayesi herbiri 1.000.000.-( Birmilyon ) Tiirk Lirasi itibari degerli 2.000.000
(Ikimilyon ) hisseye ayrilmis 2.000.000.000.000.-( Ikitrilyon ) Tiirk Lirasidir.
Hisse senetlerinin tamami hamiline yazilidir.
Onceki sermayeyi teskil eden 1.000.000.000.000.-(Birtrilyon)TL.’sinmn tamami édenmistir.

Nakti olan sermayenin 500.000.000.000.-(Besyiizmilyar) TL.’s1 sermaye artiriminin tescilinden itibaren en
geg li¢ ay icerisinde, kalan1 esit taksitlerle 01.03.2003, 01.03.2004 ve 01.03.2005 tarihinde 6denecektir.
Sermaye taahhiit bor¢lari, Yonetim Kurulunun alacag karar dairesinde ve biitiin ortaklarin yazili olurlari
alinmak suretiyle belirtilen tarihten 6nce istenebilir.

Sermayenin tamami 6denmedik¢e hamiline hisse senedi ¢ikarilamaz

SERMAYE(4)

Madde 7 — Sirketin sermayesi herbiri 1.000.000.-( Birmilyon )Tiirk Lirast itibari degerli 3.000.000

(Ugmilyon ) hisseye ayrilmis 3.000.000.000.000.-( Ugtrilyon ) Tiirk Lirasidr.

Hisse senetlerinin tamami hamiline yazilidir.
Onceki sermayeyi teskil eden 2.000.000.000.000.-(Ikitrilyon) TL.’smin tamami 6denmistir.

Nakti olan sermayenin 500.000.000.000.-(Besytizmilyar) TL.’s1 sermaye artiriminin tescilinden itibaren en
geg li¢ ay icerisinde, kalani esit taksitlerle 01.04.2005, 01.04.2006 ve 01.04.2007 tarihinde 6denecektir.
Sermaye taahhiit bor¢lari, Yonetim Kurulunun alacag karar dairesinde ve biitiin ortaklarin yazili olurlari
alinmak suretiyle belirtilen tarihten dnce istenebilir.

Sermayenin tamami 6denmedikce hamiline hisse senedi ¢ikarilamaz.
SERMAYE (5)

Madde 7 Sirketin sermayesi her biri 1,00(bir)Tiirk Liras1 itibari degerli 9.000.000.-(dokuzmilyon) hisseye

ayrilmig 9.000.000. (Dokuzmilyon) Tiirk Lirasidir.
Hisse senetlerinin tamami hamiline yazilidir.
Onceki sermayeyi teskil eden 3.000.000. (iigmilyon) TL.’simin tamami 6denmistir. Bu defa arttirilan 6.000.000.
(Altimilyon) Tirk Lirasinin % i tescil ve ilani takip eden 1 ay igerisinde kalan1 Yonetim Kurulu Karan ile en geg
31.03.2011 yilina kadar 6denecektir.
Sermayenin tamami 6denmedikce hamiline hisse senedi ¢ikarilamaz.

SERMAYE (6)

Madde 7 Sirketin sermayesi her biri 1 (bir) kurus itibari degerli 900.000.000.-(dokuzyiizmilyon) hisseye
ayrilmis 9.000.000. (Dokuzmilyon) Tiirk Lirasidir. 9.000.000. (Dokuzmilyon) Tiirk Liralik sermayenin tamami
o6denmistir. Hisse senetlerinin tamami hamiline yazilidir. Sermayenin tamami 6denmedik¢e hamiline hisse senedi
¢ikarilamaz.Y6netim Kurulu hisse senetlerini ihtiyaca gore birden ¢ok kiipiirler halinde bastirabilir.

Gecici Madde 1- Hisse senetlerinin nominal degeri 1 (Bir) .- TL iken toplam pay sayist arttirilmak suretiyle
1 .-(Bir) Kurus olarak degistirilmis olup, 1.-(Bir) TL’lik 1 adet pay getiren ortaklarimiza karsiliginda 1
Kurusluk 100 adet pay verilmistir. S6z konusu degisim ile ilgili olarak ortaklarin sahip olduklar1 paylardan
dogan haklar1 saklidir.

SERMAYE (7)

Madde 7 Sirketin sermayesi her biri 1 (bir) kurus itibari degerli 1.700.000.000.-(Birmilyaryedi- yiizmilyon)
hisseye ayrilmis 17.000.000. (Onyedimilyon) Tiirk Lirasidir. Onceki sermayeyi teskil eden 9.000.000.(Dokuzmilyon)
Tiirk Liralik sermayenin tamami 6denmistir. Hisse senetlerinin tamami1 hamiline yazilidir. Bu defa artirilan 8.000.000
(sekizmilyon) Tiirk Lirasinin Y i tescil ve ilani takip eden 1 ay icerisinde kalant Yonetim Kurulu Karari ile en geg¢
31.03.2014 yilina kadar 6denecektir. Sermayenin tamami 6denmedik¢e hamiline hisse senedi ¢ikarilamaz.Y 6netim
Kurulu hisse senetlerini ihtiyaca gore birden ¢ok kiipiirler halinde bastirabilir.

Gecici Madde 1- Hisse senetlerinin nominal degeri 1 (Bir) .- TL iken toplam pay sayis1 arttirilmak suretiyle 1 .-

(Bir) Kurus olarak degistirilmis olup, 1.-(Bir) TL’lik 1 adet pay getiren ortaklarimiza karsiliginda 1 Kurusluk 100

adet pay verilmistir. S6z konusu degisim ile ilgili olarak ortaklarin sahip olduklar1 paylardan dogan haklar: saklidir.
SERMAYE (8)

Madde 7 Sirketin sermayesi her biri 1 (bir) Tiirk Liras: itibari degerli 29.000.000. (Yirmidokuz milyon)
paya ayrilmis 29.000.000. (Yirmidokuz milyon) Tiirk Lirasidir. Onceki sermayeyi teskil eden 17.000.000.
(Onyedimilyon) Tiirk Liralik sermayenin tamami 6denmistir Bu def’a artirilan 12.000.000 (Onikimilyon)

Tiirk Lirasinin tamami pay sahibi Goltag Goller Bolgesi Cimento San.ve Tic.A.S. tarafindan taahhiit edilmis
ve tamami bu pay sahibinin sirketten olan alacagina mahsup edilmistir.

Pay senetlerinin tamami hamiline yazilidir. Sermayenin tamami 6denmedikce hamiline hisse senedi
¢ikarilamaz. Yonetim Kurulu pay senetlerini ihtiyaca gore birden ¢ok kiipiirler halinde bastirabilir.

Paylarin nakdi bedelleri 6denmedik¢e sermaye artirilamaz




RUCHAN HAKKI
Madde 9 : Hissedarlar, sermaye arttirilmasinda, riigchan haklarimi Tiirk Ticaret Kanununun 394.
Maddesi geregince kullanirlar.

Kullanilmayan riighan hakki: kalirsa, bunlar1 kullanacak sahislar1 ve hisse miktarini1 Yonetim Kurulu
teshit eder.

TAHVIL CIKARILMASI
Madde 10 : Sirket, Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili diger mevzuat geregince tahvil ¢ikarilabilir.

YONETIM KURULU SECIMi(1)
Madde 11 - Sirket, Genel Kurulca, hissedarlar arasindan en ¢ok ti¢ yil i¢in segilen, ii¢ veya bes tiyeden
ibaret bir yonetim kurulunca idare edilir.
Hiikmi sahis hissedarlarin temsilcileri Yonetim Kuruluna segilebilirler.
Hissedar olmayan kimseler iiye segildikleri takdirde bunlar hisse sahibi sifatin1 kazandiktan sonra ise
baslayabilirler.
Miiddeti sona eren iiye yeniden segilebilir.
YONETIM KURULU SECiMi(2)
Madde 11 - Sirket, Genel Kurulca, hissedarlar arasindan en ¢ok ii¢ yil i¢in segilen, ii¢ engok dokuz
iilyeden olusacak bir yonetim kurulunca idare edilir.
Hiikmi sahis hissedarlarin temsilcileri Yonetim Kuruluna segilebilirler.
Hissedar olmayan kimseler iiye segildikleri takdirde bunlar hisse sahibi sifatini kazandiktan sonra ise
baslayabilirler.
Miiddeti sona eren iiye yeniden secilebilir.
YONETIM KURULU SECIiMi(3)
Madde 11 -Sirket, Genel Kurulca, paydaslar arasindan en ¢ok ii¢ yil i¢in segilen, en az ii¢ en ¢ok dokuz
tiyeden olusacak bir yonetim kurulunca idare edilir. .
Siiresi sona eren iiye yeniden secilebilir.

GOREVLERI
Madde 12 - Yonetim Kurulu, Genel Kurulun yetkileri diginda kalan biitiin isler hakkinda karar vermeye
ve bu isleri yiiriitmeye yetkilidir.

CALISMASI

Madde 14 - Yo6netim Kurulu , tiyeleri arasindan bir bagkan ve bir bagkan vekili secer. Katiplik yapmak
tizere Yonetim Kurulu iiyelerinden veya digaridan bir kisi segilir.
Yonetim Kurulu Sirket isleri ve muameleleri liizum gosterdikce toplanir. Ancak, en az ii¢ ayda bir
defa toplanmasi sarttir.
Uyelerden biri gériisme talebinde bulunmadik¢a Yonetim Kurulu kararlar, iiyelerden birinin
muayyen bir konuda yaptigi teklife digerlerinin yazili muvafakati alinmak suretiyle de verilebilir.
Kararlarin muteberligi yazilip imza edilmis olmasina baghdir.
Uyelerin digerlerine niyabeten rey vermeleri caiz degildir. Ancak, toplantida hazir bulunmayan iiye
giindemde mevcut mesele hakkinda goriisiini yazili olarak bildirebilir ve bu taktirde goriigii Y6netim Kurulu
karar defterine yazilir.

GOREYV BOLUMU
Madde 15 — Yonetim kurulu, gorevlerini kendisi yapabilecegi gibi, bu gérevlerin hepsini veya bazilarini
Yonetim Kurulu Uyesi olan bir veya birden fazla murahhas iiyeye veya pay sahibi olmalar1 zaruri
bulunmayan miidiirlere birakilabilir; nemli meseleler hakkinda rapor vermek ve kararlarin uygulanmasini
takip etmek iizere, liyelerinden gerktigi kadar komite veya komisyon kurabilir.Murahhas iiyelerin iicretleri
Yonetim Kurulunca tespit edilir.




DENETCILER

SECIMI

Madde 17 — Genel Kurul, hissedarlar arasindan veya disaridan, en ¢ok ii¢ yil i¢in, bir veya birden fazla
denetci seger.Denetgilerin sayisi ligii gecemez.
Birden ¢ok denetgi se¢ilmesi halinde, denetgiler bir kurul olustururlar.
Miiddeti sona eren denet¢i yeniden secilebilir.
Gorevi sona eren Yonetim Kurulu Uyesi, Genel Kurulca ibra edilmedikce denetgilige segilemez.

GOREVLERI
Madde 18 — Denetgiler Tiirk Ticaret Kanunu’nun 353-357. maddeleri geregince gorevlerini yaparlar.

UCRET
Madde 19 — Denetgilere, Genel Kurulca tesbit edilecek miktarda aylik iicret 6denir.

TOPLANMASI
Madde 20 — Sirket Genel Kurulu olagan veya olaganiistii olarak toplanir.
Olagan Genel Kurul toplantisi, her hesap dénemi sonundan itibaren ii¢ ay iginde ve en az yilda bir defa
olur.Bu toplantida Tiirk Ticaret Kanunu’nun 369.maddesi geregince goériisme giindemine konulmasi gereken
konular goriistiliir.
Olaganiistii Genel Kurul toplantisi, Sirket iserinin gerektirdigi durum ve zamanlarda toplanir.

TEMSIL SEKLI
Madde 22- Genel Kurul toplantilarinda, rey hakkini haiz pay sahibi, bu hakkini bizzat kullanabilecegi gibi
pay sahibi olan veya olmayan tigiincii bir sahis vasitasiyla da kullanabilir.

BASKANLIK DiVANI

Madde 23- Genel Kurul toplantilarina Yo6netim Kurulu Bagkani, bulunmadigi taktirde Yonetim Kurulu
Basgkan Vekili, o da bulunmadigi taktirde Yonetim Kurulunca segilecek bir kisi bagkanlik eder.
Genel Kurulda hazir bulunan ve en ¢ok hisseye sahip iki hissedar temsilcisi rey toplama gorevini
yaparlar.Bunlarin gorevi kabul etmemeleri halinde, en ¢ok hisseye sahip hissedar veya temsilcileri hisse
cokluguna gore sirayla gorevi kabul edinceye kadar bu sekilde devam olunur.
Genel Kurul Katibi Genel Kurul Bagkaninca hissedarlar arasindan veya digaridan tayin edilir.

TOPLANTILARDA KOMIiSER BULUNDURULMASI
Madde 24 — Genel Kurul toplantilarinda Sanayi ve Ticaret Bakanligi Komiserinin bulunmasi ve toplanti
zabitlarinin ilgililerle imzalamasi sarttir. Komiserin imzasini tagimayan toplanti zabitlar: gegerli degildir.

MERASIMSiZ TOPLANTI

Madde 25- Biitiin hisselerin sahip ve temsilcileri, aralarindan biri itiraz etmedigi taktirde Genel
Kurultoplantilarina dair diger hiikiimler sakli kalmak sartiyla, toplantiya davet hakkindaki merasime riayet
etmeksizin de Genel Kurulu toplayabilirler.

Boyle bir toplantida biitiin pay sahipleri veya temsilcileri hazir olmak sartiyla Genel Kurulun gorevlerinden
olan konular goriisiilerek karara baglanabilir.

HESAP DONEMi

Madde 26- Sirketin hesap déonemi, Ocak ayinin birinci giiniinden baglar ve Aralik aymin sonuncu giinii sona
erer.

Ik hesap dénemi Sirketin kesin olarak kuruldugu tarihten baslar ve o yilin Aralik aymin sonuncu giinii sona
erer.




KARIN TESBIiTi VE DAGITIMI
Madde 27- Tiirk Ticaret Kanunu’nun 457 ve miiteakip maddeleri ile diger ilgili mevzuat geregince
diizenlenecek bilangoya gore hesap ve tespit olunan safi kardan:
A) Odenmis sermayenin %20’sine ulasincaya kadar, %5 umumi yedek akge ile,
B) Odenecek Kurumlar Vergisi ve diger mali miikellefiyetler karsilig ayrilir.
C) Kalandan:
a ) Hissedarlara , 6denmis sermayenin %35’1i birinci temettii payt ,
b) Yonetim Kurulu Uyelerine , Yonetim Kurulunun teklifi ve Genel Kurulun tasvibi ile en ¢ok %3
kar pay1, ayrilir .
D) Kalanin, kismen veya tamamen ikinci temettii pay1 olarak hissedarlara dagitilmasina veya
fevkalade yedek akge olarak ayrilmasina Yonetim Kurulunun teklifi ve Genel Kurulun tasvibi ile karar verilir
Karm dagitilmasinda , Tiirk Ticaret Kanunu’nun 466 . maddesinin 2. fikrasinin 3. bendi hikkmii
mahfuzdur .

ILANLAR

Madde 29 - Sirkete ait olupta Kanunda 6n goriilmiis ilanlar , Tiirk Ticaret Kanunu’nun 37. maddesinin 4.
fikrasinda belirtilen gazete ile yapilir .

Genel Kurulun toplantiya davetine ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu’nun 368 . maddesi geregince , ilan ve
toplant1 giinleri hari¢ olmak iizere en az iki hafta 6nce yapilir .

Sermayenin azaltilmasina ve tasfiyeye ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu’nun 397 ve 438. maddeleri geregince
yapilir .

BOLUM : vIII
GECIiCi HUKUMLER

ILK YONETIM KURULU
Gecici Madde 1 — {1k Yonetim Kurulu Uyesi olarak ii¢ y1l icin, asagida adlar1, soyadlari, ikametgahlari,
ve uyruklar yazili kisiler se¢ilmislerdir.

Ad1 Soyadi ikametgahi Uyrugu
1. Sevket Demirel Istiklal Mah.Fatih Sk.No:10 TC
(Goltas Goller Bolgesi Cimento Sanayi Isparta
ve Ticaret Anonim Sirketini Temsilen)
2 . Sehriban Nihan Atasagun Istiklal Mah.Fatih Sk.No:10 Isparta ~ TC

3. Yilmaz Kasap Istasyon Cad.Giintag Apt.D:4 Isparta  TC
Karayolu 15. Km lIsparta

ILK DENETCi
Gegici Madde 2 — {1k Denetgi olarak , bir yil igin asagida ad1 , soyadi , ikametgahi , uyruklugu yazil
kisi se¢ilmistir .

Adi Soyadi ikametgahi Uyrugu
Fetullah Selguk Goltas A.S.Lojmanlari Isparta-Afyon TC
Karayolu 15. Km Isparta

DAMGA VERGISI :
Gecici Madde 3 — Bu ana sozlesme igin , gerekli . 600.900.000.- TL.lik damga vergisi ii¢ ay i¢inde
ilgili vergi dairesine 6denecektir.



DAHA ONCE GERCEKLESTIRILEN SERMAYE ARTTIRIMLARI iLE iLGILI ACIKLAMALAR

Tescilin llan
Olundugu
Ticaret Sicil
Gazetesi Odeme Tertip
SERMAYE ARTTIRIMLARI Tarih No Durumu No
Tamamen
Kurulus Sermayesi 100.000 Tirk Lirasidir [ 25.01.1996 | 3965 | Odendi -
Tamamen
Sermayesi 1.000.000 Tirk Lirasidir [ 06.05.1999 | 4785 | Odendi 1
Tamamen
Sermayesi 2.000.000 Turk Lirasidir [ 15.02.2002 | 5488 | Odendi 2
Tamamen
Sermayesi 3.000.000 Tirk Lirasidir | 21.04.2004 | 6034 | Odendi 3
Tamamen
Sermayesi 9.000.000 Tirk Lirasidir [ 01.06.2009 | 7322 | Odendi 4
Tamamen
Sermayesi 17.000.000 Tirk Lirasidir [ 19.06.2012 | 8093 | Odendi
Tamamen
Sermayesi 29.000.000 Tirk Lirasidir | 08.07.2013 | 8358 | Odendi 5
Tamamen
Sermayesi 49.000.000 Tirk Lirasidir [ 25.11.2019 | 9958 | Odendi




